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No segundo dia do més de maio de 2024, as dez horas e dezoito minutos, na sede do
ITAPREVI, situada na Rua Amélia Louzada n® 270, loja 01, reuniram-se, de acordo com a
Resolugdo n® 10 de 24 de agosto de 2023 e Resolugdo n° 29 de 22 de dezembro de 2023, o
Presidente e os demais membros do Comité de Investimentos desta Autarquia, Neilton Paixdo
de Jesus, matricula 939.350; André Luiz da Silva Miranda, matricula 34.656; Elaine de A. L.
Ferreira, matricula 21.414; Leticia Cristina Gama da S. Carvalho, matricula 33.600; e
Oswaldo Luiz da Silva Mello, matricula 939.344, A PAUTA: 1) Normatizacio da operagdo
do IDKA-Pré; 2) Alteragdo da Politica de Investimentos para 20%; 3) Agendamento da
apresentagdo do sistema da Consultoria Contratada. 4) BDRs; 5) Letras Financeiras. O
Presidente iniciou a reunifo informando que todos os membros do comité, inclusive os
suplentes, devem estar a par dos documentos disponibilizados pertinentes a sua atuagdo. O
Diretor Geral Financeiro precisa fazer um checklist para poder fazer a operagéo do IDKA-Pre.
Chegamos a conclusio que a alteragdo da Politica de Investimentos sera de 10% (dez por
cento) para 20% (vinte por cento). Até o dia 14 de maio serd agendada mais uma apresentag@o
da plataforma da Consultoria Contratada para os membros do comité e, desta vez, também
com os membros do Conselho Municipal de Previdéncia. O Sr. Oswaldo informou que temos
trés contas, em cada uma delas temos uma estratégia diferente. Informou que seria importante
solicitar & Consultoria quais os fundos que tém sobreposi¢do, ou seja, que tém a mesma
estratégia, para posteriormente, reduzir a quantidade de fundos. O presidente esclareceu que
quanto maior a quantidade de fundos, maior o trabalho para monitorar cada um deles. O Sr.
Oswaldo acrescentou que quanto maior a diversidade, menor o risco, pois cada fundo tem uma
estratégia, por exemplo, Pré e Pos fixado, curto ¢ longo prazo. Quanto menos fundos, maior
o risco da carteira. O presidente cientificou que com a estrutura fisica que o Itaprevi tem, ndo
¢ possivel monitorar todos os fundos. O Sr. André enviara um documento formal para a
Consultoria para responder o que precisamos, bem como se manifestar quanto a consolidagéo
da estratégia da carteira. O Sr. Oswaldo explicou, brevemente, que os BDRs estéo no mercado
de renda variavel e que precisamos ver o referencial e verificar quanto estd rentabilizando.
Como esta dando lucro, analisar qual estd melhor e reduzir de 3 (trés) para apenas 1 (um)

BDR. O presidente sugere de solicitar que a Consultoria Coniratada faga uma analise da




consolidagio dos BDRs. Quanto as Letras Financeiras, nossa Politica de Investimentos, prevé
o percentual de 2% (dois por cento). No entanto, o presidente e o Sr. André votaram
favoravelmente para a aplicacdo em Letras Financeiras, enquanto os membros Oswaldo,
Elaine e Leticia votaram para ndo aplicar, neste momento, em Letras Financeiras, devido a
quantidade de fundos, abrir mais um ndo faz parte da estratégia que estamos adotando.
RECOMENDACAO: Ficou sugerido por unanimidade pelo Comité de Investimentos: 1)
Solicitar & Consultoria Contratada nova andlise sobre o IMAB 5+. 2) Solicitar & Consultoria
Contratada nova analise sobre a consolidagdo dos BDRs. Nada mais havendo a tratar, fol
lavrada a presente ATA, redigida por mim Leticia Cristina Gama da S. Carvalho e assinada
pelos componentes deste Comité de Investimentos. Finalizada a plenaria as doze horas e onze

minutos do segundo dia do més de maio de 2024.
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CGINVI
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PAUTA: Normatizacdo da operagdo do IDK-Pré. Altera-
cdo da Politica de Investimentos para 20%. Agendamen-
to da apresentacdo do sistema da Consultoria Contrata-
da. Consolidacdo da Carteira. BDRs. Letras Financeiras.

No segundo dia do més de maio de 2024, as dez horas
e dezoito minutos, na sede do ITAPREVI, situada na Rua
Amélia Louzada n? 270, loja 01, reuniram-se, de acordo
com a Resolugdo n? 10 de 24 de agosto de 2023 e Reso-
iugcdo n? 29 de 22 de dezembro de 2023, o Presidente e
os demais membros do Comité de Investimentos desta
Autarqguia, Neilton Paixdo de Jesus, matricula 939.350;
André Luiz da Silva Miranda, matricula 34.656; Elaine de
A. L, Ferreira, matricula 21.414; Leticia Cristina Gama da
5. Carvalho, matricula 33.600; e Oswaldo Luiz da Silva
Mello, matricula 939.344. A PAUTA: 1) Normatizagdo da
operacdo do IDKA-Pré; 2) Alteragdo da Politica de Inves-
timentos para 20%; 3) Agendamento da apresentacao
do sistema da Consultoria Contratada. 4) BDRs; 5) Letras
Financeiras. O Presidente iniciou a reunido informando
que todos os membros do comité, inclusive os suplen-
tes, devem estar a par dos documentos disponibilizados
pertinentes a sua atuagdo. O Diretor Geral Financeiro
orecisa fazer um checklist para poder fazer a operagdo
do IDKA-Pré. Chegamos a conclusdo que a alteragdo da
Politica de Investimentos serd de 10% (dez por cento)
para 20% (vinte por cento). Até o dia 14 de maio sera
agendada mais uma apresentagdo da plataforma da
Consultoria Contratada para os membros do comité e,
desta vez, também com os membros do Conselho Muni-
cipal de Previdéncia. O Sr. Oswaldo informou que temos
irés contas, em cada uma delas temos uma estratégia
diferente. Informou que seria importante solicitar a
Consultoria quais os fundos que tém sobreposigdo, ou
seja, que tém a mesma estratégia, para posteriormente,
reduzir a quantidade de fundos. O presidente esclare-
ceu gue quanto maior a quantidade de fundos, maior o
trabalho para monitorar cada um deles. O Sr. Oswaldo
acrescentou que quanto maior a diversidade, menor o
risco, pois cada fundo tem uma estratégia, por exemplo,
Pré e Pos fixado, curto e longo prazo. Quanto menos
fundos, maior o risco da carteira. O presidente cien-
tificou que com a estrutura fisica que o Itaprevi tem,
ndo é possivel monitorar todos os fundos. O Sr. Andre
enviard um documento formal para a Consultoria para
responder o que precisamos, bem como se manifestar
guanto a consolidacdo da estratégia da carteira. O Sr.
Oswaldo explicou, brevemente, que os BDRs estdo no
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mercado de renda varidavel e que precisamos ver o re-
ferencial e verificar quanto esta rentabilizando. Como
estd dando lucro, analisar qual estd melhor e reduzir de
3 (trés) para apenas 1 (um) BDR. O presidente sugere de
solicitar que a Consultoria Contratada faga uma analise
da consolidacdo dos BDRs. Quanto as Letras Financei-
ras, nossa Politica de Investimentos, prevé o percentual
de 2% (dois por cento). No entanto, o presidente e o
Sr. André votaram favoravelmente para a aplicagdo em
Letras Financeiras, enquanto os membros Oswaldo, Elai-
ne e Leticia votaram para ndo aplicar, neste momento,
em Letras Financeiras, devido a quantidade de fundos
abrir mais um n&o faz parte da estratégia que estamo:
adotando. RECOMENDACAOQ: Ficou sugerido por una
nimidade pelo Comité de Investimentos: 1} Solicitar
Consultoria Contratada nova andlise sobre o IMAB 5+. 2)
Solicitar a Consultoria Contratada nova analise sobre a
consolidagdo dos BDRs. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente ATA, redigida por mim Leticia Cristi-
na Gama da S. Carvalho e assinada pelos componentes
deste Comité de Investimentos. Finalizada a plenaria as
doze horas e onze minutos do segundo dia do més de
maio de 2024.

(a) André Luiz da Silva Miranda — MEMBRO CP RPPS
CGINVI

(a) Elaine de A. L. Ferreira — MEMBRO CP RPPS CGINVI
{a) Leticia Cristina Gama da S. Carvalho - SUPLENTE

(a) Oswaldo da Silva Mello — CP RPPS CGINVI

{(a) Neilton da Paixdo Jesus — PRESIDENTE CP RPPS Di-
RIG |

PORTARIA N2 025/2024.

O PRESIDENTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAGUAI, criado pela Lei 2387, de 02 de dezembro de
2003, reestruturado pela Lei n2 2499, de 16 de agosto
de 2005 e alterado pela Lei 3354 de 17/09/2015, no uso
de suas atribui¢bes legais, de acordo com o Art. 40, §
72 da CRFB/88, com redac¢do dada pela EC 103/19, na
forma do Art. 21, 1 ¢/ & 79, Il, “f”, Arts. 42, 43, 1, 49
§ 12 c¢/c §22 |, da Lei 2499/2005, alterada pela Lei n?
3893/2020, informacgdes constantes no Processo admi-
nistrativo n? 200.000.253/2024.

RESOLVE:

Conceder Pensdo vitalicia, sem paridade, em nome de
GUARA DA COSTA MACHADQ, matricula n? 500.120, na
qualidade de cénjuge, correspondente a 60% (sessen-
ta por cento) dos proventos da servidora aposentada
Sra. ELIZETE REIS DOS SANTOS MACHADO, matricula n2
34.189, no cargo de cozinheira, classe G, nivel 04, lo-
tada na Secretaria Municipal de Educacdo, falecida em
26/04/2024, fixando os valores com eficacia a partir do
6bito, conforme discriminado no ato.R.P.C.

ltagual, 28 de maio de 2024.

(a) Neilton Paixao de lesus

Presidente do ITAPREVI

Matr. 939.350.



